
２０２５年度（令和７年度） 

経営審議会（第８回）議事録 

 

１ 日 時 ２０２６年（令和８年）３月１９日（木） １３時３０分～１４時４０分 

２ 場 所 管理棟２階 ２２・２３会議室 

３ 出席者 委員８人 

佐藤利行理事長、中田晃副理事長、北川雄嗣理事（総務・財務担当）、 

菅田博文理事（労務・経営担当）、小丸成洋委員、唐川正明委員、 

若林真一委員、田中マキ子委員 

  陪席者 小田直子監事、渡邉雅史監事、向井厚志理事（企画・研究担当）、 

劉郷英理事（教務・学生担当）、渡辺健次副学長、甲斐経営企画課長、 

桒原総務課長、安原学務課長、三宅経営企画課次長、松田経営企画課主事、 

船越経営企画課主事、岩本経営企画課主事、田口経営企画課主事  

 

委員現在数８人中８人の出席を得て、経営審議会開催の定足数である過半数（５名）を満

たしていることを確認した。 

前回議事録の確認を行い、承認された。 

 

４ 議 題 

(1) 審議事項 

ア ２０２５年度（令和７年度）補正予算（第３号）案について 

事務局から２０２５年度（令和７年度）補正予算（第３号）案について説明があり、

原案のとおり承認された。 

 

イ ２０２６年度（令和８年度）予算案について 

事務局から２０２６年度（令和８年度）予算案について説明があった。一部の収入

について質疑があり、議論の後、原案のとおり承認された。 

 

ウ 新学部の設置届出について 

事務局から新学部の設置届出について説明があり、原案のとおり承認された。 

 

エ 学則の改正について 

事務局から学則の改正について説明があり、原案のとおり承認された。 

 

オ 職員の休暇制度の拡充に伴う規程の整備について 

事務局から職員の休暇制度の拡充に伴う規程の整備について説明があり、原案の

とおり承認された。 

 

カ 人事院勧告に伴う給与規程等の改正について 



事務局から人事院勧告に伴う給与規程等の改正について説明があり、原案のとお

り承認された。 

 

キ 産学連携センター設置準備委員会設置要綱について 

向井理事及び事務局から産学連携センター設置準備委員会設置要綱について説明

があり、原案のとおり承認された。 

 

(2) 報告事項 

ア ２０２５年度（令和７年度）資金運用の状況について 

事務局から２０２５年度（令和７年度）資金運用の状況について説明があった。 

 

  イ みらい共創基金の受入状況について 

    事務局からみらい共創基金の受入状況について説明があった。 

 

以 上  


